
ESG課題解決のための主なKPIおよびデータ

G コンプライアンスの徹底、責任あるサプライチェーンマネジメントの推進、コーポレートガバナンス
●企業倫理研修受講率(独禁法遵守、腐敗防⽌など)

KPI：2018年 2015年度 2016年度 2017年度

100% 100% 100%

●贈賄防⽌プログラム研修受講率
KPI：2018年 2015年度 2016年度 2017年度

100% 100% 100%

●国内主要⼦会社におけるコンプライアンス研修実施率
KPI：2018年 2015年度 2016年度 2017年度

100% 100% 100%

●コーポレートガバナンスコード対応状況に関する取締役会審議
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

1回 1回 1回
●取締役会実効性評価及び課題対応に関する取締役会審議

KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

ー 1回 1回

●内部統制システム運⽤状況⾃⼰点検に関する取締役会審議
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

1回 ー 1回

●海外グループ会社における親会社役職員の取締役会出席率
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

100% 100% 100%

●海外グループ会社におけるコンプライアンス研修実施率
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

100% 100% 100%

●業務管理室海外往査回数
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

1回 1回 1回

●会計監査⼈海外往査回数
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

1回 1回 1回

●情報セキュリティ研修受講率
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

97.4% 97.9% 92.0%

●スーパー職⻑・スーパーオペレーター認定者数
KPI： 2015年度 2016年度 2017年度

346 389 427

●建設資機材のグリーン調達率
KPI：2018年 2015年度 2016年度 2017年度

49.0% 45.0% 53.0%

100%

100%

100%

100%

年1回以上

年1回以上

年1回以上

100%

年1回以上

年1回以上

100%

前年度⽐増加

55.0%以上


