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【 主 催 】 株式会社大林組 建築本部
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2024年度重点 3テーマ
建築現場における
2024年度重点 3テーマ
建築現場における
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【応募・問合わせ先】 株式会社大林組 協力会社業務改善事務局
【メ ー ル 送 付 先】 kaizen.kenchiku@ml.obayashi.co.jp
【応募フォームURL】

大林組ホームページ大林組ホームページ

からダウンロードからダウンロード
協力会社の皆様へ協力会社の皆様へhttps://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2024_01.xlsxhttps://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2024_01.xlsx

応募
特典

応募者全員に賞状および参加賞を贈呈
■  最 優 秀 賞
■  奨 励 賞

100,000 円  
  50,000 円  

■ 優 秀 賞
■ 入 　 賞

70,000 円
30,000 円

皆さまの取組みをお聞かせください。
たくさんのご応募をお待ちしております！

※各年度の審査・表彰対象は、 12月初旬までに応募された事例とする。
（今年度の審査対象 ： 2024 年12月までに応募された事例）
※各年度の審査・表彰対象は、 12月初旬までに応募された事例とする。
（今年度の審査対象 ： 2024 年12月までに応募された事例）

https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2023jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2023jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2023jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2022jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2022jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2021jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2021jusyou.pdf
https://www.obayashi.co.jp/suppliers.html#kenchikukaizen
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業務改善事例・提案コンテスト 2024業務改善事例・提案コンテスト 2024
現場の改善はみなさんの気づきからはじまります現場の改善はみなさんの気づきからはじまります

2024年度重点テーマ　建築現場における2024年度重点テーマ　建築現場における
「働き方改革」 「 安全性の向上」 「 生産性の向上」「働き方改革」 「 安全性の向上」 「 生産性の向上」

協力会社の皆様から業務改善事例及び提案を募集します協力会社の皆様から業務改善事例及び提案を募集します協力会社の皆様から業務改善事例及び提案を募集します協力会社の皆様から業務改善事例及び提案を募集します

審査・表彰対象審査・表彰対象審査・表彰対象審査・表彰対象 1. 業務改善事例：実際に実施し、 改善効果が確認できるもの
2. 業務改善提案：実施してはいないが、 改善効果が見込まれるもの
各年度の審査・表彰対象は、 12 月初旬までに応募された事例とする
※ 今年度の審査対象 ： 2024年 12 月までに応募された事例

応募者全員に賞状および参加賞を贈呈！応募者全員に賞状および参加賞を贈呈！

最優秀賞
優 秀 賞
奨 励 賞
入 賞

100,000 円
70,000 円
50,000 円
30,000 円

賞　金賞　金賞　金賞　金

優秀な改善事例・提案を建築本部長が決定し、
後日受賞者を対象に表彰式を執り行います。

※各賞は 2025 年 2 月頃決定

応募資格応募資格応募資格応募資格 大林組と取引のある協力会社 その協力会社に所属する社員または
※２次以降の協力会社も含む

応募フォーマット （Excel ファイル） を使って、 改善事例を記入し、 応募してください。
改善内容の詳細資料があれば添付してください。 ( 写真や手書き資料、 メモなどでも可能 )
ファイル名は会社名 + 応募者名にしてください。 （例：大林組　大林太郎 .xlsx）

応募方法応募方法応募方法応募方法 応募フォーマットに記入し、 メールで送付してください

応募の際に取得した個人情報は、 当コンテストに関することのみで使用します。
なお、入賞作品および生産性向上に資するものについては、氏名等の一部を公開することがあります。
応募された事例は、 入賞の有無に関わらず関係各所へ水平展開、 大林組ホームページ等で無償で使
用することがあります。
工事関係者の許可、 被写体 ( 人物等 ) に関する肖像権など、 必要な承諾を事前に得てください。
以前に他の表彰等を受賞したものを除きます。
概ね１年以内の事例としてください。

・

・

・
・
・

【応募にあたっての注意事項】

大林組ホームページ

からダウンロード
協力会社の皆様へ協力会社の皆様へ

応募フォーマット

【主催】 株式会社大林組　建築本部
【応募・問合わせ先】

【メ ー ル 送 付 先】

株式会社大林組 協力会社業務改善事務局
〒 108-8502 東京都港区港南 2-15-2 品川インターシティ B 棟
kaizen.kenchiku@ml.obayashi.co.jp

【応募フォームURL】 https://www.obayashi.co.jp/upload/img/kenchiku_kaizen_2024_01.xlsx

記入済応募フォーマット
をメールで送信

記入済応募フォーマット
をメールで送信

記入済応募フォーマット
をメールで送信

記入済応募フォーマット
をメールで送信

ファイル名はファイル名はファイル名はファイル名は
会社名+ 応募者名を！会社名+ 応募者名を！会社名+ 応募者名を！会社名+ 応募者名を！

https://www.obayashi.co.jp/suppliers.html#kenchikukaizen
mailto:kaizen.kenchiku@ml.obayashi.co.jp

